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Ringkasan Umum Program Strategis

Program strategis Direktorat Kemahasiswaan dan Alumni Universitas Pendidikan Indonesia Tahun 2026—
2030 diarahkan untuk mewujudkan pengembangan mahasiswa dan alumni yang berkarakter, berprestasi,
kompeten, mandiri, dan berdaya saing, dengan didukung tata kelola kemahasiswaan dan alumni yang
berkualitas, berbasis data, digital, mutu, dan akuntabilitas.

1. Pengembangan Talenta dan Prestasi Mahasiswa
Meningkatkan pembinaan talenta secara berjenjang melalui pemetaan potensi, seleksi, coaching,
pendampingan, fasilitasi kompetisi nasional dan internasional, rekognisi prestasi, serta evaluasi
pascaprestasi.

2. Pengembangan Karakter, Kepemimpinan, dan Kewirausahaan Mahasiswa
Mendorong pembentukan karakter, kepemimpinan, kemandirian, soft skills, serta pengembangan
kewirausahaan mahasiswa melalui pembinaan, inkubasi, pendampingan, kompetisi, expo, kemitraan,
dan penguatan keberlanjutan usaha.

3. Penguatan Kesejahteraan dan Layanan Mahasiswa
Memperluas akses beasiswa dan bantuan kesejahteraan, meningkatkan kualitas layanan mahasiswa
yang inklusif dan responsif, serta mengembangkan layanan berbasis digital untuk mendukung
pemerataan akses pendidikan dan keberlanjutan studi.

4. Penguatan Organisasi Kemahasiswaan
Membangun organisasi kemahasiswaan yang profesional, inklusif, adaptif, berintegritas, dan
berorientasi pada dampak melalui penguatan tata kelola, kaderisasi, kepemimpinan, prestasi,
kolaborasi, digitalisasi, serta kontribusi mahasiswa kepada masyarakat.

5. Penguatan Jejaring dan Peran Alumni
Mengembangkan ekosistem alumni yang terintegrasi dan produktif melalui penguatan jejaring,
komunikasi, kontribusi alumni, mentoring mahasiswa, kemitraan, tracer study, fundraising, serta
pemanfaatan potensi alumni untuk mendukung mahasiswa, institusi, dan reputasi UPI.

6. Penguatan Digitalisasi, Data, dan Tata Kelola Kemahasiswaan dan Alumni
Mendorong transformasi tata kelola melalui integrasi data, digitalisasi layanan dan administrasi,
penguatan sistem informasi, pelaporan berbasis data, dashboard kinerja, penjaminan mutu,
manajemen risiko, dan peningkatan akuntabilitas layanan.

Arah Umum

Keenam program strategis tersebut merupakan penjabaran dari sasaran strategis Direktorat
Kemahasiswaan dan Alumni, yaitu peningkatan pengembangan talenta, prestasi dan kompetensi
mahasiswa; karakter, kepemimpinan, kemandirian dan kewirausahaan; kualitas kesejahteraan dan
layanan mahasiswa; kualitas organisasi dan partisipasi kemahasiswaan; peran dan jejaring alumni; serta
kualitas tata kelola kemahasiswaan dan alumni berbasis data, digitalisasi, mutu, dan akuntabilitas.
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